ASESORIA
Juridica, Contabilidad, Fiscal y Laboral
SEMPRE S. COOP.
SERVICIO A LA EMPRESA

Www.asesoriasempre.com

ABOGADOS, CONTABILIDAD, FISCAL Y LABORAL
Avda. de América, 29 Villa deIngenio tlf.: 928124255 (8 lineas)
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COMARCA DEL SURESTE
INGENIO / AGUIMES / SANTA LUCIA

VIERNES 14 DE MARZO

LUGAR: CENTRO CIVICO DE CARRIZAL
VILLA DE INGENIO HORA: 16:30 H.

¢Te gustaria saber como afrontar la sucesion en la empresa familiar? ;Qué
derechos tienen los trabajadores autbnomos? ¢ Es rentable econdmicamente la
prevencion de riesgos laborales? ;Quieres saber las nuevas lineas de
financiacién de las entidades financieras? ¢Qué es eso de la RIC y como puedo
materializarla a partir de ahora?

Todas estas preguntas y otras dudas que se te hayan podido generar se iran
respondiendo a lo largo de las distintas charlas que seran impartidas por
profesionales de la Administracion como Inspectores de Hacienda, Trabajo,
técnicos en prevencion y ejecutivos financieros.



PROGRAMA

16:30 H. INAUGURACION DE LAS JORNADAS POR PARTE DE LA
CONSEJERA DE EMPLEO DEL EXCMO CABILDO INSULAR
DE GRAN CANARIA, D2 SABEL GUERRA SANCHEZ.

18:30 H. SOLUCIONES FINANCIERAS PARA EL EMPRESARIADO (LA
CAJAEMPRESA)

16:40 H. LA RENTABILIDAD ECONOMICA DE LA PREVENCION DE
RIESGOSLABORALES

PRIMERA PARTE: Laobligaciénempresarial y surentabilidad econémica

PONENTE: JUAN MARRERO FRANCO (Coordinador del &rea de seguridad
Fremap Canarias)

SEGUNDA PARTE: Prevencién deRiesgosL aboral es: Responsabilidad empresarial.

PONENTE: FERNANDO DE LA VIUDA FERNANDEZ (Delegado territorial de
Mgo-prevencion paralaprovinciadeL asPalmas)

MODERA: JUAN RAMON FERNANDEZ TRUJILL O (Abogado)

Unagestion eficazdela prevencion nospuedearrojar unosbuenosresultadoseconémicos, por cuanto
hara que nuestra empresa sea mas competitiva al reducir nuestros costes laborales. Durante la
ponencia sevaademostrar con datosnuméricoslarentabilidad econdmicadela prevencion deriesgos
laborales. Igualmente se va a informar de las responsabilidades que asumen los contratistas y los
coordinadoresdeseguridad en lasobras.

PONENTE: ANTONIO FRANCISCO RODRIGUEZ (Director denegocio-empresa
deLaCajadeCanarias)

MODERA: JOSEANTONIO RAMOSHERNANDEZ (Asesor contable)

Una cuestion importanteen la gestion detoda empresaesel obtener financiacion externaparaatender
a las necesidades de la empresa, asi como la apertura de nuevas lineas de produccion y/o
comercializacién deproductos, €l equipodela Cajainformaradetodaslaslineascrediticiasquetienen
paraello.

19:05 H. LA NUEVA REGULACION SOBRE LA RIC (RESERVA DE
INVERSIONESEN CANARIAYS)

PONENTE: JAVIER GARCIA CURTO (Subinspector de Hacienda)

MODERA: JOSE BORDON LORENZO (Asesor fiscal)

La nueva regulacion en esta materia se ha vuelto mas restrictiva, por ello muchas son las dudas y
preguntas que nos hacemos: ¢Se puede materializar la Rl C en temasinmobiliarios? ¢Quéesun plan
deinversiones? Estasy otraspreguntasseran resueltasdurantelapresenteponencia

19:35H.PENSAMIENTO POSITIVO

17:15H.LASUCESIONEN LAEMPRESAFAMILIAR

PONENTE: RAFAEL RODRIGUEZ DIAZ. (Licenciado en Ciencias Economicasy
Empresariales. Autor del libro "La empresa familiar: doce claves para e éxito".
Experto en redaccion de ProtocolosFamiliares).

MODERA: MANUEL SANCHEZ SANCHEZ (Abogado)

Lamayoria delasempresasfamiliaresno consiguen pasar delaprimera generacion. Lassucesiones
en las empresas familiares son complejas. Para tener éxito hay que planificar la sucesion.
Herramientas como el Protocolo Familiar también pueden ayudar. ;Qué hacer en una sucesion?
¢Quésedebeevitar?

PONENTE: ALEJANDRO TORREALBA ALVAREZ (Director centro Milarepa)
MODERA: JOSEANTONIO RAMOSHERNANDEZ (Asesor contable)

Hay muchos momentos en los quelas personas pasamos por un estrésy tensién que nos hacen perder
los nervios. Sin embargo hay algunas técnicas de relajacion que puestas en practica nos pueden
ayudar asuperar mejor estosmomentos.

20:05 H. CLAUSURA DE LAS JORNADAS A CARGO DEL ILTMO SR.
ALCALDEDEINGENIO,D.JUANDIAZ SANCHEZ.

17:45H.EL NUEVO ESTATUTO JURIDICO DELAUTONOMO

PONENTE: JUAN PABLO FERNANDEZ RATERO (Subinspector de Trabgjo y
Seg. Social del Ministerio deTrabajoy Asuntos Social es)

MODERA: JUAN RAMON FERNANDEZ TRUJILLO (Abogado)

¢Qué nuevo derechos tengo como autdnomo? ¢ Tengo cobertura en caso de accidente? ¢\Voy a tener
prestacion por desempleo? ¢ Puedo tener afamiliarestrabajando conmigo?

18:15H. PAUSA-CAFE

IMPRESO DE INSCRIPCION GRATUITA

Apellidosy Nombre:

Empresa o establecimiento: Actividad:
Domicilio: Localidad:

TIf.: E-mail:

Firmado:

Enviar por fax al 928124256 antes del dia 11 de marzo (inclusive).

(1) Con la firma del presente documento autorizo a incluir la informacién aqui recogida en un fichero automatizado que se elaborara al efecto y
cuyos titulares seran los promotores, SEMPRE SDAD COOP, FREMAP-PREVENCION SLU, MGO, y LA CAJA DE CANARIAS, lo que se le
informa a los efectos de dar cumplimiento segun el art. 5 de la LOPD, asimismo se le hace saber su derecho de solicitar el acceso, cancelacion,
rectificacion u oposicion a cada una de las entidades antes mencionadas, dirigiéndose a la direccion de las distintas entidades.

[] No deseo que mis datos sean cedidos a las entidades anteriormente citadas.




